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Lederskab
Når I sammen skal være nysgerrige på styrken lederskab, kan I kigge på og læse om Ronja Røverdatter. 
Hun er en modig og selvstændig pige, der viser lederskab og tager ansvar for sine handlinger. Hun står 
op for det, hun tror på, og kæmper for retfærdighed og fred mellem røverbanderne.

Mulan er også et eksempel på en karakter, som udviser stort mod og lederskab ved at tage sin fars 
plads i hæren og kæmpe for sit land. Hun inspirerer og leder sine medsoldater til sejr.

Når I skal øve styrken og prøve den af på egen krop, skal der gruppearbejde til. Start først med at 
snakke om, hvad lederens opgave er, og hvad de andre medlemmer af gruppen altså ikke skal.

Lederens opgaver

•	 Fordele opgaver til de andre børn
•	 Sørge for, at alle er med og forstår, hvad de skal gøre
•	 Løse eventuelle problemer, der opstår undervejs
•	 Gå foran som et godt eksempel
•	 Opfordre og støtte de andre børn.

Refleksion
Efter aktiviteten skal I i klassen samtale om, hvad der gik godt, og hvad der kan gøres bedre næste 
gang. Her er nogle spørgsmål til refleksion:

•	 Hvad gjorde lederen godt?
•	 Hvordan hjalp lederen gruppen?
•	 Hvilke udfordringer stødte lederen på?
•	 Hvordan følte de andre børn, at de blev støttet af lederen?

Gentag aktiviteten, men med en ny leder hver gang. 

Forslag til gruppearbejde/emner:
Hver gruppe skal bygge et tårn, løse en skattejagt eller blive klogere på og fremlægge om et dyr, en 
kunstner, en forfatter, et land, en fødevare osv.


