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Aktiv lytning som 
stillads for eleverne
Dette hjul bygger på teknikken Aktiv lytning. Det er en Cooperative Learning-struktur, som er velfunge-
rende som stillads i gruppearbejde. 

Inden hjulet tages i brug, skal eleverne lære om åbne spørgsmål, da det er denne slags spørgsmål, de 
skal stille til hinanden i forbindelse med brugen af hjulet og opgaveløsningen.

Når et spørgsmål er blevet besvaret, drejes hjulet, så eleverne får et nyt nummer og en ny rolle i grup-
pearbejdet. Kopier hjulet eller tegn det over på en paptallerken.

Inddel eleverne i grupper med fire i hver. Er der flere, tilpasses hjulet med en ekstra pil, en 2’er eller 
3’er. Er der færre, udgår nummer 3.

1.

Du starter med at fortælle, hvad 

opgaven går ud på. Sørg for 1-2 

minutter at tæ
nke i til 

alle. Derefter 

siger du, hvad du tænker om 

opgaven.

3.

Du genfortæller kort hvad 

nummer 1 og 2 har sagt. Derefter 

siger du, hvad du selv tænker om 

den stillede opgave.

2.

Spørg ind til det, nummer 1 

siger, og lad nummer 1 svare. 

Derefter siger du, hvad du selv 

tænker om den stillede opgave.

4.

Du siger, hvad du selv tænker om den 

stillede opgave, fortæller, hvad du har 

hørt de andre har sagt, og skriver svaret 

på opgaven, hvor gruppens    

                  synspunkter er med. De andre  

                     må gerne hjælpe dig.

Vejledning til samarbejdshjulet:
Følg rækkefølgen 1, 2, 3, 4. 

Inden nummer 4 skriver svaret,  
kan alle stille spørgsmål til 

hinanden på skift – hvis der 
er brug for det i forhold til 

opgaven. Når I skal i gang med 
næste opgave/spørgsmål, drejer I 

hjulet et hak i pilenes retning.


